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ISAKYMAS
DEL MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO, PROFESINIO
MOKYMO IR NEFORMALIOJO SVIETIMO PROGRAMAS (ISSKYRUS
IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS), DARBO
KRUVIO SANDAROS NUSTATYMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2019 m. kovold. Nr.V-186
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo jstatymo 5 priedo 10 punktu:

1. Tvirtinu Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo §vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas),
darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasa (pridedamas).

2. Rekomenduoju Sio jsakymo 1 punktu patvirtintg aprasa taikyti vieSosiose jstaigose,
kuriy savininké arba viena i§ dalininkiy yra valstybé ar savivaldybé.

3. PripazZjstu netekusiu galios Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m.
rugpjucio 3 d. jsakymag Nr. V-689 ,.Dél Rekomendacijy dél mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo
ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros patvirtinimo*.

4. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2019 m. rugs¢jo 1 d.

Svietimo, mokslo ir sporto ministras Algirdas Monkevicius



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro

2019 03 01 jsakymu Nr.V-186

MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO, PROFESINIO MOKYMO IR
NEFORMALIOJO SVIETIMO PROGRAMAS (ISSKYRUS IKIMOKYKLINIO IR
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS), DARBO KRUVIO SANDAROS

NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo krtivio sandaros
nustatymo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo
ugdymo programas, neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas) ir profesinio mokymo programas (toliau visi kartu — mokytojai) valstybés ir
savivaldybiy biudzetinése jstaigose, finansuojamose i$ valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety,
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ir kity valstybés isteigty pinigy fondy 1¢Sy (toliau —
jstaigos), darbo kriivio sandaros nustatyma vienai mokytojo pareigybei (kai darbo laiko norma— 1512
valandy per mokslo metus).

2. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokejimo jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatyme vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDAROS NUSTATYMAS

3. Mokytojo darbo kriivio sandarg nustato jstaigos vadovas, laikydamasis Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkto nuostaty, Apraso,
jstaigos darbo apmokéjimo sistemos, suderintos su jstaigos darbo taryba ar profesine sgjunga, ir
nevirSydamas jstaigai skirty asignavimy ugdymo reikméms.

4. Kontaktiniy valandy skai¢ius mokytojo, dirban¢io pagal bendrojo ugdymo, profesinio
mokymo ar formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programa, pareigybei per mokslo metus
nustatomas pagal ugdymo (mokymo) planuose numatytas valandas, mokytojo, dirbancio pagal
neformaliojo Svietimo programg (iSskyrus ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir formalyjj Svietima
papildancio ugdymo programas), pareigybei — pagal programoje numatytas valandas, laikantis Siy
nuostaty:

4.1. nevirSijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5
priedo 8 punkte mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, nustatyto maksimalaus
kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus skaiciaus;

4.2. nevirSijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo
5 priedo 8 punkte mokytojui, kurio pedagoginis darbo stazas iki 2 mety, dirban¢iam pagal bendrojo
ugdymo programas, taip pat mokytojui, dirban¢iam pagal profesinio mokymo ir neformaliojo
Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), nustatyto
maksimalaus kontaktiniy valandy skaiciaus;

4.3. mokytojo, dirbancio pagal pradinio ugdymo programa, pareigybé formuojama, kai jam per
metus skiriama 700 ir daugiau kontaktiniy valandy.
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5. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti, skai¢ius mokytojui per mokslo metus nustatomas pagal Apraso 1 priede
nurodytg valandy skaiciy (procentais nuo kontaktiniy valandy), atsizvelgiant j jgyvendinamag
programa, ugdymo ar mokymo sritj, dalyka ir j mokiniy skai¢iy klas¢je (grupgje).

6. Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo metus
nustatomas pagal Apraso 2 prieda, atsizvelgiant | mokiniy skai¢iy klas¢je (grupéje).

7. Valandy, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaicius
mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas, atsizvelgiant j:

7.1. minimaly valandy skaiCiy, nurodytg Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkte, skiriamg kiekvienam mokytojui privalomoms veikloms,
nurodytoms S$vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy su profesiniu
tobuléjimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase;

7.2. valandy, virSijanCiy Apraso 7.1 papunktyje nurodyta valandy skai¢iy, nustatoma,
atsizvelgiant j veiklas, nurodytas §vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy
su profesiniu tobuléjimu, apraSe ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase, kurios néra privalomos
kiekvienam mokytojui, tatiau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis $iy nuostaty:

7.2.1. nevirSijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaiciaus, nurodyto Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymo 5 priedo 7 punkte;

7.2.2. nevirsijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5
priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo valandy skaiciaus i§ viso,
atsizvelgiant | mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokomas, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei (grupei) ir Apraso 7.1
papunktyje nurodyty valandy skaiciy.

11 SKYRIUS
KVALIFIKACINES KATEGORIJOS ITAKA MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDARAI

8. Atsizvelgiant | Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatuose nustatytas veiklas, kurias turi
vykdyti atitinkamas kvalifikacines kategorijas jgije mokytojai, rekomenduojama:

8.1. mokytojams, kuriems nesuteikta kvalifikaciné kategorija, ir mokytojams, turintiems
mokytojo kvalifikacing kategorija, skirti pakankamai laiko profesiniam tobuléjimui ir bitiny
mokytojo profesijos kompetencijy jtvirtinimui;

8.2. vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija
privalomoms veikloms: dalyvauti metodingje veikloje, skleisti savo geraja pedagoginio darbo patirtj
Istaigoje;

8.3. mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija
privalomoms veikloms: rengti ir vykdyti mokyklos ir (ar) regiono ugdymo projektus, analizuoti
dalyko srities (dalyky grupés, programos) ugdymo rezultatus ir inicijuoti didaktinius pokycius,
mentorystei, organizuoti ir vykdyti prevencines ir Kkitas programas, kitoms jstaigos poreikius
atitinkan¢ioms veikloms;

8.4. mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija
privalomoms veikloms, sprendZiant sudétingesnius uzdavinius mokyklos, regiono ir (ar) Salies
Svietimo kokybei gerinti: analizuoti, teikti griztamajj rysj ir vertinti kolegy veikla, rengti mokymo
priemones, vadovauti regiono ar Salies ugdymo projektams, rengti pedagoginiy kompetencijy



tobulinimo programas, vadovauti studenty ar pradedan¢iyjy mokytojy praktikai, atstovauti jstaigai,
dalyvauti darbo grupése / renginiuose, organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi
procesg, tirti pedagogines situacijas, naujas mokymosi strategijas ir jas taikyti, rengti ugdymo
projektus, mokymo, mokymosi bei didaktines priemones, skleisti geraja pedagoginio darbo patirtj
Jstaigoje, regione ir Salyje.

9. Mokytojams, kuriy pedagoginis darbo stazas — iki dvejy mety, ir pedagogams stazuotojams
rekomenduojama skirti kuo daugiau valandy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruos$ti pamokoms,
mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, profesiniam tobuléjimui, nes pagrindinis tokiy mokytojy
veiklos tikslas — plétoti ir gilinti studijy metu jgytas kompetencijas darbo vietoje, sklandziai
integruotis ] jstaigos bendruomeng, gaunant tikslingg pagalba (griztamaji rysi, konsultuojantis su
mokykloje skirtu mentoriumi ir aukstosios mokyklos praktikos vadovu).

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Mokytojo darbo kriivio sandara, jvertinus jstaigos poreikius bei finansines galimybes ir
siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo kriterijais, kiekvienais mokslo metais gali
keistis.

11. Mokytojy, igyvendinanciy tg pacia programa, darbo kriivio sandara gali skirtis dél skirtingo
darbo kriovio pasiskirstymo tarp darbo funkcijy, dél skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio darbo
proporcijy, istaigos darbo apmokejimo sistemoje sutarty kriterijy taikymo, mokytojo kompetencijy ir
kity aplinkybiy.




Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas), darbo kriivio sandaros
nustatymo tvarkos apraso

1 priedas

VALANDU, SKIRIAMYU UGDOMAJAI VEIKLAI PLANUOTI, PASIRUOSTI PAMOKOMS IR MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMAMS
VERTINTI, SKAICIUS (PROCENTAIS NUO KONTAKTINIU VALANDU)

Mokytojams, kuriy darbo stazas iki 2 mety Mokytojams, kuriy darbo stazas 2 ir daugiau mety
Programa, ugdymo, mokymo sritis, dalykas molfiniq skaiCius klas¢je (grupéje) mo_kiniq skaiCius klas¢je (grupéje)
ne daugiau 12-20 21 ir daugiau ne daugiau 12-20 21 ir daugiau
kaip 11* kaip 11*
1. Bendrojo ugdymo programy dalykai: X
1.1. Pradinis ugdymas (visi dalykai) 70 | 75 | 80 | 50 | 55 | 60
1.2. Pagrindinis ir vidurinis ugdymas: X
1.2.1. Dorinis ugdymas (tikyba, etika) 62 64 66 42 44 46
1.2.2. Lietuviy kalba ir literatiira, gimtoji kalba
(mokyklose, kuriose jteisintas mokymas tautinés
mazumos kalba) 74 78 80 54 58 60
1.2.3. Uzsienio kalba 67 70 73 47 50 53
1.2.4. Matematika 70 73 75 50 53 55
1.2.5. Informacinés technologijos 65 68 70 45 48 50
1.2.6. Gamtamokslinis ugdymas 65 68 70 45 48 50
1.2.7. Socialinis ugdymas 65 68 70 45 48 50
1.2.8. Menai, technologijos, kiino kultiira, Kiti
dalykai 60 62 64 40 42 44
2. Profesinio mokymo programos 62 64 68 42 44 48
3. Neformaliojo Svietimo (iSskyrus ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo) programos 55 60 64 40 42 44

*Iskaitant atvejus, kai ugdymas vykdomas pavienio mokymosi forma arba kai mokiniai ugdomi individualiai pagal neformaliojo Svietimo (iSskyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo) programas.



Pastabos:
1. Nevirsijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos darbo taryba ar profesine sajunga, jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje

gali buti numatytas didesnis nei Siame priede nurodytas valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruo$ti pamokomas, mokiniy mokymosi pasickimams

vertinti, skaicius (procentais nuo kontaktiniy valandy).
2. Mokytojui, mokan¢iam dalyko modulio ar organizuojan¢iam pamokas, skirtas mokinio ugdymo poreikiams tenkinti, valandy, skirty ugdomajai veiklai

planuoti, pasiruosti pamokoms ir mokiniy pasieckimams vertinti, skai¢ius nustatomas pagal modulio dalyka arba dalyka, kurio ugdymui skiriamos valandos
mokinio ugdymo poreikiams tenkinti.




Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir neformaliojo §vietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo
kriivio sandaros nustatymo tvarkos apraso

2 priedas

VALANDU, SKIRIAMU VADOVAUTI KLASEI (GRUPEI), SKAICIUS MOKYTOJUI PER

MOKSLO METUS

.. .. .. ne daugiau 21ir
Mokiniy skaicius klaséje (grupéje) kaip 11 12-20 daugiau
Valandl%, _sklrlamq vadovauti klasei (grupei), skaicius 152 180 210
mokytojui per mokslo metus

Pastaba: nevirSijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos darbo
taryba ar profesine sgjunga, jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje gali biiti numatytas didesnis nei
Siame priede nurodytas valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojui per mokslo

metus.




