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I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Prieny ,,Ziburio® gimnazijos darbininko pareigybé yra priskiriama darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: palaikyti pavyzdinga tvarka ir Svarg gimnazijos teritorijoje, atlikti nesudétingus
statybos remonto darbus pastato viduje ir lauke, remontuoti vidaus ir lauko inventoriy.

4. Pavaldumas: darbininkas pavaldus direktoriaus pavaduotojui tkiui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbininko pareigybei netaikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.
4. Darbininkas privalo zinoti ir iSmanyti:

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7

4.8
4.9

darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir taisykles;

vidaus tvarkos taisykliy reikalavimus;

pavestos prizitiréti teritorijos ribas;

prizitirimai teritorijai keliamus sanitarinius reikalavimus;

buitiniy atlieky tvarkymo pagrindus;

nustatyta pranesimy apie jvykusj jvykj tvarka;

vandentiekio ir kanalizacijos, dujy, elektros, silumos tinkly avariniy tarnyby iSkvietimo telefony
numerius;

Siuksliy iSvezimo grafika;

darbo priemoniy ir jrankiy rsis, jy saugojimo tvarka;

4.10 darbui naudojamy techniniy priemoniy konstrukcijg, veikimo principus ir naudojimosi salygas;
5. Darbininkas privalo:

5.1
5.2

5.3

mokeéti atlikti nesudétingus einamojo remonto darbus;

mokeéti vykdyti jam priskirty tiko sri¢iy (elektros, santechnikos, vandens ar lietaus kanalizacijos,
Sildymo sistemos) prieziiirg;

vadovautis gimnazijos nuostatais, gimnazijos direktoriaus jsakymais, Kitais jstaigos lokaliniais
dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.)., Siuo pareigybés apraSymu.

6. Darbininkas geba:

6.1
6.2

dirbti komandoje, prisiimti atsakomybe uz patikétg darbg;
jsisavinti modernias, su tiesioginiu darbu susijusias, technologijas.

5 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

7.1

7.2

pradédamas darba, apeina gimnazijos teritorijg ir jsitikina, ar visi Suliniai uzdengti dangciais, ar
néra nutraukty oro elektros linijy laidy;
palaiko pavyzdinga tvarka ir Svarg gimnazijos teritorijoje;



7.3 nustatytu laiku ryte ir vakare tvarko pavesta teritorija, o likusj laika stebi teritorijos bukle, nedelsdamas
Salina teritorijoje atsiradusias Siuksles;

7.4 kiekvieny mety pavasarj ir rudenj atlieka pagrindinj teritorijos tvarkyma: Siuksles, sausa
zole, nukritusius medziy labus, medziy ir krimy Sakas sugrébia j kriivas ir pasirfipina, kad jos
buty pasalintos i§ gimnazijos teritorijos;

7.5 pasiriipina, kad $iuksleés ir Kitos atliekos baty kraunamos tik j tam tikslui skirtus konteinerius;

7.6 nurodo direktoriaus pavaduotojui tikiui tvarkos pazeidéjus;

7.7 pranesa direktoriaus pavaduotojui tikiui apie teritorijoje pastebétus senyvus medzius, jltizusias $akas,
kurios gali kelti pavojy aplinkiniams;

7.8 kasdien pasalina teritorijoje esancias Siuksles;

7.9 Ziemos metu nukasa sniegg ir Salina leda i§ gimnazijos teritorijos, nuo privaziavimo keliy, Saligatviy,
prie atlieky surinkimo konteineriy, pabarsto takus ir kelius sméliu, pasirtipina, kad nedelsiant biity
nudauzomi nuo stogy pastebéti kabantys ledo varvekliai;
medziagas, galinCias sprogti ar kitaip pakenkti sveikatai;

7.11 atlieka reikalingus gimnazijos pastaty, patalpy ar teritorijos ir joje esanciy statiniy prieziiiros
darbus;

7.12 remontuoja gimnazijoje esancius baldus, langus, duris dury spynas;

7.13 prizitri stogo, lietaus kanalizacijos tikj;

7.14 atlieka kitus pagalbinius tikio darbus.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

8. Darbininkas, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines paty¢ias, smurta:
8.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;
8.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, gimnazijos nuostatas ir
mokinio elgesio taisykles;
8.3. rastu informuoja patyrusio patycias, smurta mokinio klasés auklétoja apie jtariamas ar jvykusias
patycias;
8.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi ] pagalbg galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, rupintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.:
policija, greitaja pagalba ir kt.).

9. Darbininkas, jtares ar pastebéjes paty€ias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas praneSima:
9.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy paty¢iy kibernetingje erdvéje jrodymus ir nedelsdamas imasi
reikiamy priemoniy patycCioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;
9.2. jvertina grésm¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus
(globéjus riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);
9.3. pagal galimybes surenka informacija apie besityCiojanciy asmeny tapatybe, dalyviy skaiciy ir
kitus galimai svarbius faktus;
9.4. rastu informuoja patyc¢ias patyrusio mokinio klasés vadova apie patycias kibernetinéje erdvéje ir
pateikia jrodymus (iSsaugota informacija);
9.5.turi teisg apie patyCias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy reguliavimo
tarnybai pateikdamas praneSimg interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Darbininkas atsako uz:

11.1. paskirtos prizitiréti gimnazijos teritorijos sanitaring bukle;
11.2. keliy ir taky priezitira;

11.3. viesos tvarkos palaikyma gimnazijos teritorijoje;

11.4. tvarkingg jrenginiy ir jrankiy eksploatacija ir jy priezitirg;
11.5. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;


http://www.draugiskasinternetas.lt/

11.6. teisinga darbo laiko naudojima.

11.7. darbo drausmés pazeidimus;

11.8. zala, padaryta gimnazijai, dél savo kaltés ar neatsargumo;

11.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés Ssaugos, elektrosaugos reikalavimy vykdyma.

12. Darbininkas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.

13. Darbininkas uz darbo drausmés pazeidimus gali buti traukiamas drausminén atsakomybén. Drausming
nuobauda skiria gimnazijos direktorius.

Data
Susipazinau ir sutinku

(darbininko vardas, pavardé, paraSas)



